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Historie

Fra eeldre tid var Danmark inddelt i sogne (sggning til samme kirke). Pa et tidspunkt
blev sognene til kommuner, der blev sammenlagt til storkommuner. Endvidere er landet
opdelt i amter. Gr@gnbjerg er beliggende i det tidligere Nr. Omme sogn.

Efter en del store udgravninger der tog sin begyndelse i 1920’rne bevises det for os,
at der har boet mennesker i Nr. Omme sogn i 7000 &r.

Nr. Omme sogn er det sogn i Danmark, der har haft flest arkeeologiske udgravninger.
Der er fundet jernalderbopladser pa en 60 tdr. land stor udgravning, og det er vist nok
den sterste udgravning i Norden fra den tid.

Der er ligeledes fundet spor af en boplads fra Vikingetiden fra drene 800 - 1100. | den
periode har der hele tiden veeret 30 huse, og der er i alt fundet spor efter 130 huse.
Den starste af hallerne, der blev fundet, var 43,5 m. Der var ogsa en hestestald med
plads til 36 heste og en kostal til 76 store kreaturer.

Danmarks og maske nordens aldste vandmelle er blandt andet fundet i forbindelse
med disse udgravninger.

Nr. Omme Kirke er antagelig bygget i farste halvdel af 1100 tallet, hvilket byggestilen
og materialerne tyder pa. Det farste man kan lsese om Nr. Omme kirke, er i et
pergamenthandskrift fra omkring 1330 fra "Ribe Oldemoder".

Parcellerne i Nr. Omme sogn er udstykket fra Brejninggard ved Spjald ca 7 km syd for
Grenbjerg. Ud fra denne udstykning er der s8 foregdet en yderligere udstykning.

Grenbjerg by er opstdet omkring en melle, der var medvirkende til at byen voksede op,
der hvor den ligger nu.

Der var naturligvis handel og sméforretninger uden for selve Granbjerg.

Vi mener, at Grenbjerg by tog sin begyndelse i 1896 og har altsa 100 ars jubilaeum i
1996.

Navnet Grenbjerg fik byen ferst i 1911, da stationen skulle have et navn.
Sandsynligvis opkaldt efter en bakke der hedder Grgnbjerg, og som ogsé har givet
navn til en gard.

Fra 1907- 1911 kaldte man byen Nr. Omme mejeriby.

Fra 1896 til 1911 var der ca. 25 huse.

Siden 1945 er der bygget over 100 parcelhuse

| 1995 er der i "sognet" ca. 280 husstande

Ca. indbyggertal i Nr. Omme sogn. Tallene stammer fra folkeregisteret i Videbaek
kommune. Det er ikke helt klarlagt preecist hvilket omrade der er optalt.

1945 400 1980 7
1965 800 19856 690
1970 770 1990 677

1975 770 1995 673




Fra 1899 - 1971 Andelsmejeri

Fra 1911 - 1961 var der privat jernbane fra Ringkjebing over bl.a. Grenbjerg til Holstebro.
Fra 1888 - 1911 dagvogn til Holstebro. Samtidig var der vendeplads for dagvognen fra Tim
(ca. 17 km vest for Grenbjerg)

Fra 1907 Vandvaerk

Fra 1909 Hotel og Kro

Fra 1918 Grenbjerg Brugsforening.

Fra 1918 Filial af Ringkjebing Landbobank

Fra omkring 1950 - 1960 har der i Grenbjerg veeret:

1 Bageri med udsalg 1 Bankfilial 1 Bladudsalg
2 Cykelhandlere 1 El-forretning 2 Friserer herre/dame
2 Manufakturhandlere 2 Slagterforretninger 2 Smede

2 Kgbmand og 1 brugsforening

Alderdomshjem Bibliotek Elektricitetsvaerk
Laege Politistation Praest
2 Skoler Telefoncentral

Posthus (flyttet til Kebmanden i 1989 og videre til Brugsen i 1993)

Derudover var der en vognmandsforretning, 3 temrer, murerforretning, maler, gartneri,
andelsmejeri, teglvaerk, Kro samt landbrug.

| 1995 er der:
1 Brugsforening med postekspedition 4 heltid og lgs hjelp daglig 8-17°° og sendag 8-9%°

Filial af Ringkjgbing Landbobank A/S 2 halvtid &ben 3 formiddage og 2 eftermiddage
1 Elektriker 1

2 Frisgrer 2

1 Kro 2

1 Smed 1

2 Murerforretninger 2 !

3 Temrerforretninger ca. 10

Grenbjerg Mebelindustri A/S 31 og 13 deltid.

Anneberg Vognmandsforretning A/S med filial i Polen og Rusland ca. 52 ansatte
Stalindustri med stalspaer 3-4

75 landbrug hvoraf ca. 20 drives som fuldtid med ca. 30 ansatte.

1 skole med bibliotek (9 - 10 fuldtidsansatte), praest, vandveerk, laege, bernehus (6 ansatte),
hjem for 11 fysisk-psykisk handikappede mennesker (17 - 18 fuldtidsansatte).




Nr. Omme sogn har altid veere kendetegnet for stor foretagsomhed.

Allerede i 1902 anlagde man en aktieplantage Kiddal, Klink, Nerhede Plantager. Der kunne
kebes aktier i plantagen for 25 kr. pr. aktie. Aktiebelebet skulle indbetales med 2% kr. pr. ar
i 10 ar.

I 1907 byggede man Forsamlingshuset som aktieselskab, indskud 25 kr.

I 1920 samlede man midler ind i Grenbjerg for at skaffe bolig til en lsege. Der blev stiftet et
selskab, der hed Grenbjerg Laegebolig. Man kunne med indskud pa 25 kr. blive medstifter af
laegeboligen. Der har veeret Lasge i Grenbjerg siden 1923.

| 1944 samlede man midler og mandskab til at planere den fodboldbane man havde spillet pa.
Den nuvaerende stadion.

1970 - 1972 samledes der midler ind til By- og erhvervsudvikling med udstykning af nogle
grunde som resultat. | 1972 blev aktieselskabet nedlagt.

| 1985 oprettedes Grenbjerg By- og Erhvervsudvikling. Med indskud pa 1000,- kr. pr. anpart
kunne man deltage i oprettelse af nogle erhvervsbygninger, der skulle huse Grenbjerg
Mebelindustri A/S.

| 1990 blev der i sognet samlet ind til en granitskulptur af "Grenbjergvikingen". Der blev i alt
indsamlet 43.000,-kr. sdledes at skulpturen kunne kebes af billedhuggeren Henrik Voldmester.

I 1992 gik en foraeldrekreds sammen for at f& etableret et bernehus i Grenbjerg. Bernehuset
blev etableret pa frivillig basis, og der er lagt mange timers arbejde i tilvejebringelsen af
Grenbjerg Bernehus.

| 1995 oprettedes Den selvejende institution Grenbjerg - 2000. Der skal atter samles midler
og frivillig arbejdskraft ind til gavn for Nr. @mme sogn, dets beboere nu og i fremtiden.

| 1995 er der i Grenbjerg felgende foreninger, rédd og institutioner:

Billardklub, Gymnastikforening, Haveforening, Husholdningsforening, Idraetsforening,
Jagtforening, Kirkeligt Samfund, Lokalhistorisk arkiv, Sogneforening, Venstreforening,
Musikforening, By-og Erhvervsudvikling, Bernehus, Menighedsrddet, Skolebestyrelsen,
Grenbjerg Ungdomsklub og Den selvejende institution Grenbjerg - 2000




Groenbjerg - 2000.

IDE:
Det er gruppen "Grenbjerg-2000" idé, at bibeholde og styrke Grenbjergs serviceniveau,
saledes at alle aldersgrupper har mulighed for at trives i Gronbjerg.

Dette gares ved at "Grenbjerg-2000" nedsatter arbejdsgrupper til de nedvendige formal.
Arbejdsgrupperne samarbejder i gruppen "Grenbjerg-2000" og har ansvar for
mals@tningens gennemforelse.

HOVEDMAL:
Inden 1996 skal der opnés en tilvaekst pd 15 bern til skolen med 71 born i 1993 som
udgangspunkt.

BY & ERHVERVSGRUPPEN
Har som mal, at styrke og fastholde by og erhvervsudviklingen i Grenbjerg bl.a. ved,
inden 1996 i Grenbjerg, at have etableret "fritidslandbrug" for 4 - 8 familier.

SPORT & FRITIDSGRUPPEN

Har som madl, at styrke og udvikle den evrige sport og fritidsaktivitet i Grenbjerg, bl.a.
ved i samarbejde med foreningerne i Grenbjerg inden 1995 at arbejde for en
lokaleudvidelse, med ferdiggerelse senest 1995.

TURISTGRUPPEN

Har som mal, med tilberlig hensyntagen til, lokalbefolkningen, at styrke Grenbjerg som
turistomrade, ved bl.a. i lobet af 1994 at etablere vandrestier, cykelstier, fritidshytter
m.m.

KULTURGRUPPEN

Mailet er at styrke og fastholde Grenbjergs kulturliv.

Dette gores ved at

- etablere en ungdomsklub for 11 - 17 drige i 1994.

- arrangere fellesspisning i lebet af 1994, hvor hele familien kan deltage.
- vaere medarranger af et arligt rock/jazz-bal om sommeren.

Grenbjerg december 1993.
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Den selvejende institution Grenbjerg - 2000

Opbygning og organisation af Den selvejende institution Gregnbjerg - 2000

Befolkningen i Grenbjerg og Nr. Omme sogn
687 indb. 280 husstande 527 stemmeberettigede (ved valget i 1994)
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Vedtaegter for

Den selvejende institution Grenbjerg - 2000.

§1

Institutionens navn er Grenbjerg - 2000.
Hjemsted er Videbaek kommune, Ringkjebing Amt.
Institutionen er stiftet den 9. marts 1995.

§2

Institutionens formal er at medvirke til at bibeholde
og styrke serviceniveauet i landsbysamfund, ved
bl.a. i samarbejde med landsbysamfundenes forenin-
ger at medvirke til opretholdelse af eller skabe
grundlaget for en skole. Fremme by- og erhvervsud-
viklingen, samt sport, fritidsaktivitet og kulturliv
sdledes at alle aldersgrupper har mulighed for at
trives i landsbysamfundene.

§3

Den selvejende institution Grenbjerg - 2000 forplig-
ter sig til, at komme med oplysninger, rapporter
m.m. til Landsforeningen af Landsbysamfund og
andre interesserede for at fremme og udbrede Den
selvejende institution Granbjerg - 2000’s formal.

§4

Den til institutionens formél fornedne kapital tilveje-
bringes ved tilskud fra private, tilskud fra offentlige
myndigheder og private institutioner, organisationer
og virksomheder, fonde m.v.

§5b

Institutionen haefter for s& vidt angar lovlige beslut-
ninger over for 3. mand alene med sin formue.

§6

Institutionens @verste myndighed er repraesentant-
skabet, som holder ordinsert mede hvert &r i marts
méned med dagsorden og indkaldelse jfr. 8 7 og 8. -
Stk. 2. Reprasentantskabet bestdr af 15 medlem-
mer, og er sammensat som falger:

2 medlemmer udpeges af hver af felgende:

Granbjerg By- og erhvervsudvikling
Grenbjerg Gymnastik og ungdomsforening
Grenbjerg ldraetsforening

Grenbjerg Sogneforening

1 medlem udpeges af hver af falgende:

Bestyrelsen for Granbjerg Barnehus
Grenbjerg Billardklub

Grenbjerg Husholdningsforening
Grenbjerg Jagtforening

Grenbjerg Lokalhistoriske Arkiv
Skolebestyrelsen for skolen i Gregnbjerg
Videbsek Kommune

Stk. 3. Udpegningen sker for en todrig periode,
kommunalvalgte dog for deres valgperiode og der
skal

udpeges suppleanter for alle repraesentantskabets
medlemmer.

Stk. 4. Navnene pa repraesentantskabets medlemmer
og suppleanter meddeles repraesentantskabets
formand senest d. 28. februar.

Stk. 5. Der kan uden vedtaegtsaendringer efter
bestyrelsens indstilling til repreesentantskabet yder-
ligere optages foreninger, klubber, rdd, institutioner og
lignende i repreesentantskabet. Der kan endvidere uden
vedtaegtseendringer efter bestyrelsens indstilling til
repreesentantskabet ske sendringer i de i reprasentant-
skabet repraesenterede foreninger, klubber, rad,
institutioner og lignendes medlemstal. En forening,
klub, rad, institution og lignende kan hgjest deltage i
repreesentantskabet med 2 medlemmer.

Stk. 6. Optagelse af foreninger, klubber, rdd, institutio-
ner og lignende samt eventuelle a&ndringer i medlem-
stallet skal godkendes af repraesentantskabet senest
den 28. februar og bestyrelsen skal anssges herom
senest den 1. februar.

Antallet af reprazsentantskabsmedlemmeri § 6 Stk. 2.
reguleres i henhold til deltagende repreesentantskabs-
medlemmer.

§7

Repreesentantskabet indkaldes skriftligt til ordinaer
repraesentantskabsmede hvert ar i marts maned,
med mindst 14 dages varsel bilagt dagsorden.

Stk. 2. Formanden eller mindst 3 fra bestyrelsen kan
indkalde til ekstraordineert repraesentantskabsmede.
Stk. 3. Ekstraordinser repraesentantskabsmede skal
afholdes, ndr mindst 1/3 af repreesentantskabsmed-
lemmerne stiller skriftlig motiveret esnske herom.
Medet skal afholdes senest 4 uger efter, at snske
herom er modtaget, og skal indkaldes skriftligt med
mindst 14 dages varsel bilagt dagsorden.

Stk. 4. | tilfeelde af et reprasentantskabsmedlems
forfald indtreeder i dennes sted suppleanten.

§8

P4 det A&rlige reprasentantskabsmede bebhandles
felgende:

DAGSORDEN

1. Valg af dirigent

2 Afleeggelse af beretning

3. Foreleeggelse af det reviderede regnskab

samt budget og handlingsplan for det
kommende &r.

4. Behandling af forslag
5. Valg
a. formand (se § 10)

b. bestyrelse (se § 10)
c. registreret eller statsautoriseret revisor
6. Eventuelt

Stk. 2. Forslag, der enskes behandlet pa det ordinaere
repraesentantskabsmede, skal veere skriftligindgivet til
bestyrelsens formand senest d. 1. februar og skal
bekendtgeres for repraesentantskabsmedlemmerne
samtidig med indkaldelsen til repraesentantskabsma-
det.

§9

Repraesentantskabet er beslutningsdygtigt, nar 2/3
er til stede ved afstemningerne.



Stk. 2. Forslag, der enskes behandlet pa et ekstraordi-
neert repraesentantskabsmede, skal veere bestyrelsens
formand i haende senest 7 dage fer det ekstraordinaere
repreesentantskabsmeade afholdes.

Stk. 3. P4 repraesentantskabsmedet afgeres sagerne
ved alm. stemmetal (over halvdelen af de fremmadte]},
dog bortset fra institutionens oplgsning og vedtagt-
sandringer, jfr. § 14. Skriftlig afstemning skal finde
sted s&fremt et medlem forlanger det.

Stk. 4. Ingen ansat i institutionen har stemmeret, eller
er valgbar til repreesentantskabet. De kan dog efter
repraesentantskabets godkendelse overvaere mgderne.
Stk. 5. Der fgres protokol over vedtagne beslutninger.
De enkelte medlemmer har ret til at fa deres afvigende
meninger farti protokollen. Protokollen underskrives af
dirigenten.

§10

Den selvejende institutionen Granbjerg - 2000 ledes
af en bestyrelse pd 7 medlemmer.

Stk. 2. Repraesentantskabets formand, der veelges
hvert &r, er fadt formand for bestyrelsen. Endvidere
er det kommunalt udpegede medlem af repraesen-
tantskabet fedt medlem af bestyrelsen. Den @vrige
bestyrelse, der ogsd vaelges blandt repreesentantska-
bet medlemmer, vaelges for to &r, dog séledes at 3
og 2 medlemmer p& skift er p& valg hvert andet &r.
Det farste ar er naestformand og to menige medlem-
mer pé valg.

Genvalg til bestyrelsen og af formand for repraesen-
tantskabet kan finde sted.

Stk. 3. Bestyrelsen konstituerer sig selv med naest-
formand, sekreteer og kasserer og fastsaetteri evrigt
selv sin forretningsorden.

Stk. 4. Bestyrelsen kan supplere sig med indtil 2
ekstra medlemmer eventuelt uden for repreesentant-
skabet. Funktionsperioden for disse udlgber ved
farstkommende ordinaere reprasentantskabsmede.
Stk. 5. Bestyrelsen kan nedsatte de til formélets
opfyldelse ngdvendige antal grupper.

Stk. 6. Et medlem fra bestyrelsen skal deltage i de
nedsatte grupper.

Stk. 7. Bestyrelsen kan indkalde de nedsatte grup-
pers formand til bestyrelsesmaderne, dog har disse
ikke stemmeret ved bestyrelsesmaderne.

Stk. 8. Et bestyrelsesmedlem kan til enhver tid
udtraede af bestyrelsen. Ved udtraedelsen indtreeder
medlemmets suppleant i bestyrelsen. Bestyrelsens
suppleanter kan ved forfald indkaldes til bestyrelses-
mederne.

8§11

Bestyrelsen varetager institutionens daglige ledelse
under ansvar overfor repraesentantskabet.

Stk. 2. Keb og salg samt pantsaetning af fast ejendom
og andre ekstraordinaere dispositioner, er bestyrelsen
kun berettiget til at foretage efter repreesentantskabets
godkendelse.

Stk. 3. | forhold til tredjemand tegnes institutionen af
formanden, samt et medlem af bestyrelsen i forening.
Stk. 4. Ved erhvervelse, afhandelse og pantsatning
af fastejendom, indg&else af dremals-lejekontrakt samt
optagelse af 1&n, dog af hele bestyrelsen i forening.
Stk. b. Bestyrelsen holder made, nar formanden finder
det nedvendigt, eller ndr mindst to af bestyrelsens
medlemmer forlanger det, og formanden drager
omsorg for at indkalde mededeltagerne skriftlig med
tilherende dagsorden.

Stk. 6. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst
halvdelen af dens medlemmer er tilstede. Alle
afgarelser treeffes ved almindelig stemmeflertal. |
tilfeelde af stemmelighed er formandens stemme
afgerende. | den i § 9 stk. 5. anferte protokol feres
bestyrelsens vedtagne beslutninger. De enkelte
medlemmer har ret til at f& deres afvigende meninger
fert i protokollen. Protokollen underskrives af de
tilstedevaerende bestyrelsesmedlemmer. Formanden
drager omsorg for udfarelsen af de trufne beslutninger.

§12

Bestyrelsen har den daglige ledelse af institutionen.
Den ansatter og afskediger det til driften nedvendi-
ge personale.

Stk. 2. Intet bestyrelsesmedlem kan oppebzere lgn
for sit arbejde i bestyrelsen.

§13

Regnskabséaret gar fra 1. januar til 31. december.
Regnskabet afsluttes, og tilstilles en pa repraesen-
tantskabsmedet for et &r ad gangen valgte regi-
streret eller statsautoriseret revisor inden d. 15.
februar. Revisoren videresender det reviderede
regnskab med bemaerkninger til bestyrelsens for-
mand inden 1. marts.

§14

Zndring af vedtaegter kan kun ske med 3/4 majoritet
blandt de fremmadte repraesentantskabsmedlemmer.
Stk. 2. Beslutning om institutionens ophgr kan kun
treeffes p& et med det formal seerligt indkaldt repree-
sentantskabsmede med 3/4 majoritet blandt de
fremmaedte.

Stk 3. | tilfelde af oplesning tilfalder institutionens
evt. formue m.m., en forening m.v., som har et
almenvelgerende eller p4 anden made almennyttigt
formal, efter repraesentantskabets afgerelse.

Stk. 4. Bestyrelsen kan ikke treede tilbage far afvik-
lingen af formue m.m. er effektueret.

Vedtaegterne siledes vedtaget pd stiftende repraesentantskabsmede p& Grenbjerg Skole den 9. marts 1995.
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Projektbeskrivelse Grenbjerg - 2000

Servicebutik

Der oprettes en servicebutik med det formal at yde en god service for sognets beboere,
arbejde videre med Grenbjerg - 2000, samt yde hjeelp til rationalisering af sognets
foreningsarbejde.

Aktivitet:

Maélgruppe:

Baggrund:

Beskrivelse:

Servicebutik.

Lokalbefolkningen, turister, potentielle private tilflyttere og erhvervsvirksom-
heder, Den selvejende institution Grenbjerg - 2000 samt foreningerne i
Grenbjerg.

Der er visse mennesker, der har sveaert ved at henvende sig pa kommunekon-
toret med sine problemer. Desuden er der ingen direkte busforbindelse til
Videbzek, hvor Kommunekontoret er beliggende.

Der skal arbejdes videre med Grenbjerg - 2000 p& det mere arbejdskreevende
plan.

Flere foreningskasserere arbejder manuelt med udskrivning af foreningsmed-
lemskort mm.

Denne service for sognets bebpere kan besté i:

Vejledning om hvor og til hvem man skal henvende sig pd kommunens
kontorer ved et givent problem, og evt. aftale en tid for vedkommende.

Al post til kommunens kontorer kan afleveres her. (Selvangivelsen kan
afleveres her.)

Hjeelp til udfyldning af diverse ansggninger til stat, amt og kommune.
Blanketter til diverse formal kan afhentes her.

Koordinering af pensionister og aldres indkeb. (varer der ikke normalt kan fas
i Grenbjerg)

Evt. treeffetid med sognets lokalpolitiker.

(Medarbejderen er omfattet af den almindelige tavshedspligt i personsager.)

Viderearbejde med GB - 2000:

Sege penge i fonde, styre indsamling, fa tilbud pa arbejder, laegge tidsplaner,
rapportere til ministeriet, sekretariat for bestyrelsen, koordinere de forskellige
tiltag, koordinerer frivillige arbejdskraft m.m.

Granbjerg - 2000 Servicebutik 1



Handlingsplan:

Foreningsarbejde:
Bl.a. skrivestue, kopirum, udskrivning af medlemskort og giroindbetaling.
Koordinering af aktiviteter. Arrangere forskellige arrangementer.

Almindelig service:

Hjeelp til ansegning til alle slags formal, jobansegninger, m.m. stedet der
ved, hvor man skal g8 hen med sine problemer (a la statens informationskon-
tor). Kopirum og skrivestue. Lokalt informationscenter. Hus/lejli-
ghedsformidling, keb - salg - bytte, barnepige m.m.m.

Turistinformation/service:

Godkendelse af ideen hos kommunen.

Indtil butikken er oprettet, kan der evt. opsaettes forslagskasse i een af byens
butikker.

Nar der er midler i GB - 2000 etableres butikken.

Butikken s@ges oprettet i forbindelse med eksisterende butikker, hvis ikke
dette er praktisk gennemferligt mé der findes egnede lokaler.

Midler til husleje og aflenning af en medarbejder samt kontorinventar skal
komme fra midler der er tilgdet Grenbjerg - 2000.

Granbjerg - 2000 Servicebutik 2
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Projektbeskrivelse Grenbjerg - 2000

By- og Erhvervsgruppen.

At gere det mere attraktivt for bernefamilier at bosaette sig i Grenbjerg og dermed give et
bedre grundlag for at Skolen i Grenbjerg ogsa "bestdr om 10 ar". Endvidere er formaélet at
styrke og fastholde by og erhvervsudviklingen i Grenbjerg.

Aktivitet:

Mélgruppe:

Baggrund:

Beskrivelse:

Handlingsplan:

Inden ﬁdgangen af 1996 at have etableret 4 - 8 "hobbylandbrug” som bebos
af det samme antal "bernerige” familier.

Potentielle private tilflyttere og virksomheder, samt de medarbejdere ved
sognets virksomheder der er bosat uden for sognet.

Der er tegn pa, at flere og flere ensker at etablerer sig i landlige omgivelser
med mulighed for at have nogle fa dyr til hobbybrug, dog uden at skulle
erhverve landejendom. Endvidere et snske om ogsa at have mulighed for at
bo i relativ naerhed af et bymilje med skole, bernepasning og andre faciliteter.

Hobbylandbrugene forventes etableret pé privat initiativ i overensstemmelse
med "Hobbylandbrugets vedtaegter”. Der etableres et gadekjeerslignende
milje, samtidig med at der kan tages hensyn til individuelle behov og ensker
med hensyn til bygningens omfang, indretning og anvendelse. Dog sdledes
at omradet virker som en helhed.

Der etableres udvalg der skal tage sig af felgende:

nov. 1994: afklares de ydre rammer, jordkeb/leje, offentlige myndigheder.
feb. 1995: der tages stilling til bygningsudferelse, rammer for husdyrhold,
m.v. samt beskrivelse af disse. ("Hobbylandbrugets vedtaegter”).

feb. 1995: markedsfering af Hobbylandbrug, udarbejdelse af salgsmateriale
m.v.

Finansiering

Organisationsforhold:

Med den hensigt at forene sével de skonomiske som kreative kraefter har By-
og Erhvervsgruppen ensket at det videre forleb sker i Grenbjerg By- og
Erhvervsudvikling Aps’ regi. Dette enske er godkendt af Grenbjerg By- og
Erhvervsudvikling Aps, og etableringen af "Hobbylandbrug” vil herefter
videreferes som en projektgruppe under Grenbjerg By- og Erhvervsudvikling
Aps. Formanden for projektgruppen er stadig tilknyttet Grenbjerg - 2000.

Grenbjerg - 2000 By og Erhvervsgruppen
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Projektbeskrivelse Gregnbjerg - 2000

Sport og fritidsgruppen

At styrke, udvikle og samle Grenbjergs sports- og fritidsaktiviteter i samarbejde med
foreningerne i Grenbjerg.

Aktivitet:

Malgruppe:

Baggrund:

Beskrivelse:

Forelebig

handlingsplan:

Lokal Aktivitetscenter til fremme af ovenstaende formal.

Alle Grenbjergs nuveaerende beboere, potentielle tilflyttere samt de
medarbejdere ved sognets virksomheder der er bosat uden for sognet.

At skabe et falles kulturelt og sportsligt vaerested for gamle og nye beboere
i Grenbjerg, hvor man kan medes pa tveers af aktiviteter og alder.

Det Lokale aktivitetscenter skal udfgres som en udvidelse af Grenbjerg Skoles
eksisterende gymnastiksal, s& der bliver mulighed for udfoldelse af forskellige
aktiviteter s& som: badminton, gymnastik, billard, squash, bordtennis,
legerum, ungdomsklub, desuden skal der veere kantine, lokalhistorisk-arkiv,
medelokale, m.m.

Grenbjerg Skole og Bernehus har endvidere brug for at benytte lokalerne i en
vis udstraekning. I hele byggeprojektet tages der hejde for Idraetsforeningens
behov for treenings- og kampfaciliteter.

De eskonomiske aspekter i byggeprojektet varetages af Den selvejende
institution Grenbjerg 2000. Hele projektet vil i sa stor udstreekning som
muligt blive baseret pé lokal frivillig arbejdskraft koordineret af lokale fag-
grupper, hvorved der allerede i opstarten er lagt vaegt pa det sociale aspekt.
Udformning og &bningstider i "veerestedet” vil blive fastlagt i overensstem-
melse med brugernes ensker.

Den daglige drift forventes at blive forestaet af brugerne pa frivillig basis.
Med opstart i 1995 forventes projektet feerdig primo 1996.

Grenbjerg - 2000 Sport- og fritidsgruppen
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Projektbeskrivelse Grgnbjerg - 2000

Kulturgruppen

At styrke, og fastholde Grenbjergs kulturliv.

Aktivitet:
Mélgruppe:

Baggrund:

Beskrivelse:

Handlingsplan:

Aktivitet:
Malgruppe:

Baggrund:

Beskrivelse:

Ungdomsklub
Unge i alderen 11 - 17 &r dog primaert unge som ikke er konfirmerede.

Der mangler et veerested for de unge, som ikke kun er sportslig interesserede.
Ved etablering af en kommunal ungdomsklub (andet sted i kommunen) for
unge over 14 &r er en lokal juniorklub ligesa aktuel.

Klub indeholdende faciliteter som bordtennis, diskotek, spil, computere,
formning m.m.m.

Ungdomsklubben forventes oprettet til september 1995. Klubben skal vaere
aktiv i vinterhalvaret. Der skal veere dben 1 - 2 gange ugentlig. Der skal
findes lokale personer, der har interesse i at virke som "klubpaedagoger”.
Ud fra en spergeskemaundersegelse forventes ca. 25 unge i alderen 11 -15
&r at benytte klubben. Der er dannet en foraeldrekreds (10 personer), som
skal st med ansvaret for klubben. Foraeldrekredsen har dannet 3 udvalg,
som skal: 1. finde egnede lokaler. 2. Skabe skonomisk fundament.

3. Udarbejde vedtaegter .for ungdomsklubben. Markedsferingen af
ungdomsklubben vil ske ved personlig henvendelse til alle unge mellem 11
og 18 &r. Deltagerne skal selv betale kontingent og medegebyr. Et belab pa
50 - 100 kr. pr. md. har vist sig at veaere realistisk. Etableringsudgifterne vil
afhzenge af de lokaler, der bliver til rddighed. De unge er villige til at hjeelpe
med istandsattelse.

Faellesspisning.
Nye tilflyttere, bernefamilier og eeldre beboere.

Faelles madested for alle mennesker i Grenbjerg. Nye tilflyttere kan mede
sognets beboere.

Familieaften med feelles madlavning i forsamlingshuset der forventes afholdt
een gang hvert kvartal. Mindre underholdning 1 - 3 gange arligt. Der har
vaeret afholdt feellesspisning 3 gange. Der er hidtili kommet 80 - 100

Graonbjerg - 2000 Kulturgruppen 1



Aktivitet:

Malgruppe:

Baggrund:

Beskrivelse:

mennesker heraf ca. 1/3 bern. Der annonceres i Runestenen, og tilmeldingen
sker i Brugsen. Arrangementet er selvfinansierende. Prisen skal veere sdledes,
at alle kan deltage uanset gkonomisk formaen.

Jazz- & Rockbal.

Unge mennesker pd 15 - 30 &r, som har tilknytning til sognet. Jazz- &
Rockinteresserede beboere. Gere Grenbjerg kendt for resten af amtets
indbyggere.

Ideen er bl.a. at have en aktivitet, der far de unge fra sognet til at bevare en
tilknytning til sognet. En tradition.

Koncerten/ballet skal vaere en mindre friluftskoncert i forbindelse med f.eks
Skt. Hansaften. Det ferste arrangement planleegges til gennemferelse i juni
1996, hvor Grenbjerg har 100 ars byjubileeum. Der skal annonceres i
dagspressen regional radio og TV, samt vort lokale Runestenen. Der sgges
sponsorstette fra virksomheder med lokal tilknytning.

Granbjerg - 2000 Kulturgruppen 2
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Projektbeskrivelse Gregnbjerg - 2000

Turistgruppen

Formal:

Med tilberlig hensyntagen til lokalbefolkningen, at styrke Grenbjerg som turistomréde, ved
bl.a. i lebet af 1995 at etablere vandre- og cykelstier, fritidshytter samt fremstille en
turistpjece med kort over alle afmarkede ruter samt andre turistattraktioner.

Aktivitet: Vandrestier.
Malgruppe: Lokalbefolkningen samt alle turister i omradet.
Baggrund: Grenbjerg ligger ind til "Kiddal Plantage" der er pa 113 Ha, og hvor der er 20

gravhgje, nogle anses for at vaere hgvdingegrave fra bronzealderen.
Gravhpejene ligger pd hejdedrag nzer oldtidens veje. Kiddal Plantage er en del
af Omme Bakker, der er et meget kuperet og naturskent omrade.

Beskrivelse: Der etableres faste stier i omradet, saledes at publikum kan gé/vandre i det
tempo og den laengde, man finder passende, og kan komme i bergring med
sa mange af sevaerdighederne som muligt.
| turistpjecen er alle ruter aftegnet.

Aktivitet: Cykelstier.
Malgruppe: Lokalbefolkningen samt alle turister i omradet.
Baggrund: Grenbjerg har mange attraktioner i omradet som kan besigtiges eller besages

pé en cykeltur, der kan bl.a. nazevnes:

Den nedlagte @rnhejbane (Ringkjebing - Holstebro). Teglvaerkssgerne. Der har
veeret teglveerker i og omkring Grenbjerg fra ca. 1900 til den sidste sten blev
breendt i 1980. Omme Bakker, hvis hejeste punkt ligger 87,5 m over havet.
Nerre Omme Kirke der er opfert af granitkvadre i romansk byggestil pa
"simpel skrdkant sokkel” i perioden 1100 - 1150. Grenbjerg Lokalhistoriske
Arkiv. Kaj Munks sommerbolig "Lokkelykke" Veteranbiludstilling v/ G.
Anneberg. Galleri Jylland v/ Jens Hostrup. Galleri pa frydendalsve;j.

Beskrivelse: | Grenbjerg omradet er der mange grusveje, som er velegnet til "en cykeltur
ud i det grenne". Cykelture for hele familien uden generende motortrafik.
Turistpjecen indeholder rutefortegnelse.

Grenbjerg - 2000 Turistgruppen 1



Aktivitet:
Malgruppe:

Baggrund:

Beskrivelse:

Aktivitet:

Malgruppe:

Baggrund:

Beskrivelse:

Handlingsplan:

Vandrerhytter.
Lokalbefolkningen samt alle turister i omradet.

Dader ikke er overnatningsmuligheder i umiddelbar naerhed af Grenbjerg, ville
det veere en fordel at opstille vandrerhytter til bl.a. "cykelturister".

Et passende stort "grent” omrdde i Grenbjerg mellem de to teglveerksseer, vil
veaere velegnet til etablering af nogle vandrerhytter.

Turistpjece.
Lokalbefolkningen samt potentielle tilflyttere og alle turister i omradet.

Markedsfering af cykel/vandreturene, samt den evrige turistmaessige
attraktion i omradet.

En folder der byder velkommen til Grenbjerg p& dansk, tysk og engelsk. En
folder der viser cykel og vandreturene, samt ger opmaerksom pa de evrige
turistmaessige attraktioner i omradet.

Vandre- og cykel stierne er defineret. Markeringspaele som Videbaek
Kommune stiller til rddighed, skal opstilles langs ruterne af lokal frivillig
arbejdskraft.

Vandrerhytterne patankes opfert af frivillig arbejdskraft i samarbejde med
lokale handvaerkere.

Turistpjecen, der taenkes udfert som en trefoldet A4 folder, er under
udarbejdelse, idet teknisk forvaltning i Videbak kommune har tegnet kortene,
der skal indgéd i pjecen. Den gvrige layout og tekst skal udarbejdes af lokale
kraefter. Pjecen skal trykkes pé farvet karton pa et trykkeri.

Granbjerg - 2000 Turistgruppen 2
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Formal:

Projektbeskrivelse Grenbjerg - 2000

Puljeinstitutionen Grenbjerg Barnehus.

At sikre at der fortsat vil vaere et paedagogisk forsvarligt pasningstilbud lokalt, som
overordnet er med til at styrke hele lokalsamfundet.

Aktivitet:
Mélgruppe:

Baggrund:

Beskrivelse:

Handlingsplan:

Udvidelse af institutionens legeplads.
Alle Grenbjergs bernefamilier og evt. tilflyttende familier.

Puljeinstitutionen blev etableret d. 1 august 1992 efter et hardt pres fra en
foraeldrekreds i Grenbjerg, som i tre ar havde forhandlet med Videbaek
Kommune. Efter mange lesningsmodeller fandtes endelig et acceptabelt
forslag, der dog var sa "skrabet" at der ikke var midler til en legeplads.

| forbindelse med den @nskedé etablering af det lokale Aktivitetscenter og
dermed omlaegning af Idraetsforeningens traeningsbane, kan der blive et
friareal, som Grenbjerg Berriehus har faet stillet i udsigt til en tilleegsle-
geplads. Den nuverende legeplads er ca. 700 m? og skal rumme legemulighe-
der for 50 - 55 bern.

N&r arealet bliver stillet til radighed vil foraeldrekredsen selv ga aktivt i gang
med at etablere legeplads for de midler der bliver stillet til radighed.

Grenbjerg - 2000 Granbjerg Barnehus
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Projektbeskrivelse Grenbjerg - 2000

Grenbjerg Idraetsforening (GIF) ny treeningsbane.

Formalet med treeningsbanen er at give GIF's fodboldhold optimale treeningsbetingelser.
Desuden gere treeningsbetingelserne sa gode at det bliver attraktivt at spille fodbold og
eventuelt boszette sig i Grenbjerg. Desuden er 1. holdet medvirkende til at promovere

Grenbjerg.

Aktivitet:
Mélgruppe:

Baggrund:

Beskrivelse:

Handlingsplan:

PS:

Ny traeningsbane.
GIF’'s fodboldspillere samt kommende fodboldspillere.

| forbindelse med udvidelsen af skolens gymnastiksal (se Sport og
fritidsgruppen) bliver GIF’s treeningsbane, som de laner af skolen (skolens
fodboldbane), for lille til formalet. Traeningsfaciliteterne enskes genoprettet
ved en ny treeningsbane pd 90 x 120 m med lysanlaeg. GIF har bl.a. et 1. div
damehold. Herudover er der en stor ungdomsafdeling for bdde drenge og

piger.

Der etableres en traeningsbane pé et passende areal bag den nuvarende
treeningsbane. Arealet opkebes og klargeres til saning efter jeevning og evrigt
jordarbejde. Der plantes et trereekket lzehegn. Endvidere forsynes treeningsba-
nen med lysanleeg bestdende af 6 master med armatur og el-tavle.
Jordarbejdet udferes, i s& stor udstreekning som det er muligt, af lokalt
frivillig arbejdskraft. Ligesom det evrige arbejde tilstreebes udfert af lokale
handveerkere.

Af hensyn til en graestraeningsbanes tilblivelsestid igangseettes arbejdet sa
snart der er skonomisk mulighed derfor.

Safremt idreets- og evrige sportsaktiviteter p& sigt skal samles omkring
skolen, skal udvidelsen af skolens gymnastiksal forberedes til 4 omkleednings-
rum og 2 omkleedningsrum til dommere/treenere. Derudover skal kantinefor-
hold samt opholds- og klublokaler tilgodeses.

Granbjerg - 2000 GIF’'s Traeningsbane
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Projektbeskrivelse Grgnbjerg - 2000

Markedsfering

Med det formal at markedsfere Grenbjerg som et attraktivt sted at boszette sig, med en
god skole og fine bernepasningsmuligheder samt et aktivt foreningsliv og en dejlig natur,
skal der fremstilles en brochure.

Aktivitet:

Malgruppe:

Baggrund:

Beskrivelse:

Handlingsplan:

Brochure.

Potentielle private tilflyttere og erhvervsvirksomheder, nye tilflyttere savel
som turister. Tilflyttere med speciel interesse i fritidslandbrug, samt de
medarbejdere ved sognets virksomheder der er bosat uden for sognet.

Som led i at markedsfere Grenbjerg som:

"verdens navle" (der er naesten lige langt til Herning, Holstebro, Skjern,
Ringkjebing, Karup lufthavn og Vesterhavet)

et godt landsbymiljge med god skole og gode bernepasningsmuligheder

et aktivt foreningsliv, og gode mulighed for fritidsaktiviteter

en dejlig natur, gallerier og vikingetidsudgravninger

serviceforhold som indkebsmulighed med posthus tips m.m. samt lokal bank
fritidslandbrug, lave huspriser

en kommune med en af landets lave skatteprocenter

samt med baggrund i Grenbjerg - 2000 formalsformulering,

fremstilles ovennavnte brochure.

Brochuren teenkes udfert i en professionel udferelse péa et trykkeri, enten som
folder eller som en brochure i A5 format.

Der nedsattes et udvalg der skal fremkomme med oplag til en brochure af
ovennaevnte karakter.

Brochuren skal ligge alle offentlige steder i kommunen samt sendes til alle
storre virksomheder i kommunen.

De lokale medier anvendes hver gang der sker noget nyt i projektudviklingen.
Vort lokale blad Runestenen postomdeles til sognets 280 husstande samt
bytikker og kontorer. Desuden sendes den til alle lokalpolitikere, kommunens
leegekonsultationer, lokale ejendomshandlere og bibliotekerne i kommunen.

Grenbjerg - 2000 Markedsfaring



Og hvad har vi sa naet indtil nu ?
D. 29 marts 1994 lgber den forste fallesspisning under Kulturgruppen af stablen.

D. 7. februar 1995 deltager formanden i et mede om udvikling i landdistrikterne i
Troldhede.

D. 21. februar 1995 blev Den selvejende institution Grenbjerg - 2000 af Told og Skat
godkendt som fradragsberettiget institution efter ligningslovens § 8A. (Forelgbige
vedteaegter.)

D. 9. marts 1995 stiftende mgde i Den selvejende institution Grenbjerg - 2000.

D. 22. marts 1995 besgg af en delegation svenske hejskolelaerere der ville se hvordan
landdistriktsproblematikken blev handteret i Danmark.

D. 27. marts 1995 afholdes stiftende generalforsamling i Grenbjerg Ungdomsklub.
Grenbjerg Ungdomsklub er en udlgber fra Kulturgruppen under Grenbjerg - 2000.

D. 18. april 1995 flyttede fire bosniske familier til Grenbjerg. Inviteret, skaffet boliger,
etableret kontaktfamilier, skaffet arbejde og pdbegyndt danskundervisning ad frivillig
vej i sognet. Der er her tale om aegte integration af bosniske flygtninge i det danske
samfund. Bosnierne deltager i sognets felles arrangementer, og skal i november
méaned std for madlavningen til feellesspisningen i sognet. Feellesspisning finder sted
ca. fire gange om &ret.

D. 3. maj 1995 fik vi tildelt et beleb p& 300.000,- fra Indenrigsministeriets pulje til
forseg og udvikling i Landdistrikterne. Midler der skal anvendes til administrative og
projekterende formal. Der er krav om dutoriseret revisor samt rapportering til
Indenrigsministeriet.

’

D. 24. maj 1995 holder formanden foredrag i Velling ved Ringkjebing om Den
selvejende institution Grenbjerg - 2000.

D. 26. juni blev Granbjerg udnaevnt til arets landsby i en konkurrence i Midt - og
Vestjylland arrangeret af TV-Midt/Vest. (TV2 " lokal TV i Midt- og Vestjylland) Der var
60 ansggere om titlen, der gav en vinderpreemie pa 25.000,- kr.

| juli m&ned 1995 blev arkitekt Seren Danielsen, Videbaek anmodet om at udarbejde
skitseforslag til aktivitetscenteret samt en udviklingsplan for Grenbjerg til en ansegning
til Videbaek kommune.



D. 1. august 1995 har vi oprettet en Servicebutik for at sge den almindelige service
over for lokalbefolkningen. Servicebutikken har mange former for service. Den
kommunale administration har stillet ansegningsblanketter og oplysningsmateriale til
radighed, politiet i Ringkjebing stiller en lokalbetjent til rddighed 2 timer hver anden
uge, der er lokalkereplaner, DSB kereplan pd PC, EDB udstyr, oplysningsmateriale fra
sundhedsstyrelsen og forbrugerrddet og meget mere i butikken. En neerbutik a la
statensinformationskontor. Der har siden &bningen veeret gennemsnitlig 33 besegende
pr. uge med en ugentlig &bningstid pd 15 timer.

D. 29. august 1995 blev der afholdt sognemede hvor 13 ud af 19 lokalpolitikere samt
6 ud af 7 forvaltningschefer deltog.

Mgdet blev holdt p& baggrund af en ansegning til Videbaek kommune om statte til det
lokale aktivitetscenter med et krone til krone princip pa et budget p& 3,2 mill. kroner
og for i det hele taget at drefte Grenbjergs fremtid specielt med henblik pa at etablere
det lokale aktivitetscenter, der inddrager Grenbjerg Skole, Grenbjerg Bernehus og den
udvidede gymnastiksal.

Aktivitetscenteret skal indeholde gymnastiksal med to badmintonbaner, lokalhistorisk
arkiv, billard, squash, bordtennis, legerum, kantine, madelokale, omklaedningsrum til
gymnastik, idreets- og fodboldudevere m.m. Et aktivitetscenter hvor hele lokalbefolk-
ningen, Skolen og Bernehuset kan modes til stort og smat pa tveers af alder,
sportsgren, interesse og kulturaktivitet.

Modet opfattedes som veaerende meget positivt, og Den selvejende institution
Grenbjerg - 2000 imedeser en positiv behandling, der medferer et belob afsat pa det
kommunale budget for 1996.

D. 7. september dbnes Grenbjerg Ungdomsklub, der er baseret pa de, der ikke er
specielt sportslig interesserede.

De samme lokaler vil blive benyttet af en medregruppe til Mor/Barn Treef hver onsdag
formiddag og af en a&ldregruppe een eftermiddag om ugen.

Lokalerne benyttes endvidere til konferencelokale ved beseg til Den selvejende
institution Grenbjerg - 2000.

D. 8. september deltager formanden i Projekt Landsbyuniversitet planleegningskon-
ference til PL 96 som finder sted i Danmark i 1996.

D. 9. september deltagelse i Landdistriktgruppens konference i Uldum med udstilling
af projekt Grenbjerg - 2000.

D. 15. september besgg af ca. 12 litauere der vil studere opbygningen og hvordan
man styrer en organisation som Grenbjerg - 2000,

D. 2. oktober deltager formanden med foredrag i Gudum. Lokalforeningernes
halvarsmade i Lemvig Kommune.




Hvad er en Servicebutik?
Servicebutikken er et af de forseg, som vi har faet penge til fra Indenrigsministeriet.
Hovedoverskrifterne lyder:

Skrivestue, kopirum, sende en fax udskrivning af medlemskort og Girokort for
foreningerne i Grenbjerg. Sid i fred og skriv en sang eller en indbydelse og kopier den.

Service fra det offentlige til borgerne i Grenbjerg. Mange forskellige ansagningsblan-
ketter og oplysningsfoldere. Derudover kan der skabes kontakt til de kommunale
myndigheder, séledes at publikum far den direkte kontakt i en specifik sag.
Byrédets dagsorden ligger til gennemsyn i Servicebutikken

Alm. service for Grenbjergs borgere. For eksempel formidle kontakt til en barnepige,
pleeneklipning, hvem kan tage noget med fra Holstebro eller Videbaek, hvor skal man
henvende sig med et specielt spergsmal, hjeelp til at skrive en jobansggning og meget
meget mere.

Servicebutikken har bl.a. f3et til opgave at skaffe 5 - 7 unge mennesker til en times
job hver dag pa Gregnbjerg Mgbelindustri.

Vinduet i Servicebutikken virker som en stor opslagstavle med alskens nyheder og
meddelelser.

Der skal sgges penge til aktivitetshuset i forbindelse med udvidelsen af skolens gym-
nastiksal og projektets avrige aktiviteter.

DSB kereplan findes pa PC.

Amtets kgreplaner findes i Servicebutikkeri'

Politiet i Ringkjebing har givet accept til at lokalbetjenten fra Videbaek besgger
Servicebutikken i to timer hver anden uge, og der er mulighed for foruden almindelige
politianmeldelser og andet politimaessigt arbejde, at f& pas og fa skiftet kerekort samt
at der er blanketter til registrering og omregistrering af biler og meget mere.

Sundhedsstyrelsen har sendt diverse oplysningsmateriale.

Forbrugerrddet har sendt diverse oplysningsmateriale og bestillingskort til forskellige
pjecer.

Servicebutikken har 8ben 3 timer hver dag eller nar servicemedarbejderen er til stede.
| de fem uger Servicebutikken har haft 8ben er den besegt af gennemsnitlig 2,2
personer pr. time.




Noglepunkter.

Overordnet styring.

Involver mange mennesker i projektet. (bred opbakning)

Nedsat delgrupper (arbejdet foles ikke sa belastende)

Mélszetning. Hvad vil vi? (delmél, handlingsplaner, malgrupper)

Information - Information - Information (tilstraekkeligt men ikke for meget)

Midler, finansiering, ansegningsfrister, hvorfra far vi midlerne.

Indrag lokalpolitiker eller lignende.

Ga selv i gang - ingen kommer og ger noget for dig !!!!

Prev at fa samling pa alle delprojekter.

Markedsfering (hvordan kommer vi ud med budskabet)

Planlaegning Planlagning Planlaegning Planlaegning Planlaegning

Teenk positivt (negative elementer virker haammende)
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Hvordan man kvaeler nye ideer.

Vi har allerede provet det.

Det koster for meget.

Det bliver for voldsom en forandring.

Det hjeelper nok ikke.

Lad os gennemfare en forbrugerunderseagelse.
Vores sogn er for lille.

Det er ikke praktisk for dem der skal bruge den.
Vi har hidtil klaret os uden.

Der er ikke realiteter nok i det.

Lad os komme tilbage til virkeligheden.

Det er ikke vores problem.

Hvorfor lave om nér det gar godt.

Det vil forege omkostningerne.

Jeg kan ikke lide den idé.

Du har ret, men........

Vi er to ar forud for vor tid.

Vi er slet ikke forberedt pa sadan noget.

Vi har ikke penge til det.

Lad os gennemtaenke sagen naermere.

Lad det sta hen indtil videre.

Vi bliver til grin.

Kom nu ikke igen med den idé.

Hvor har du faet den idé fra.

Det har aldrig veeret provet for.

Lad os se tiden an.

Lad os nedsaette en komite.

Tror du ikke vi skulle se lidt neermere pa det.
Lad os sove pa sagen.

Det gar ikke.

Det er umuligt.
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